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1. Objetivo 

Connecta 

[PL-TO-001-012] Política de Privacidade de Dados 

 

 

O objetivo desta política é descrever a razão da implementação das regras e diretrizes referentes à coleta de informações, compartilhamento e direitos relacionados à privacidade 

de dados. 

 

 

2. Campo de aplicação 

Esse documento é aplicável a todos os colaboradores, clientes e parceiros da organização. 

 

3. Documentos de referência 
 

 

 [PL-TO-001-003] Política de Segurança da Informação; 

 LGPD - Lei Nº 13.709, de 14 de agosto de 2018; 

 ISO 27001:2013. 

 

4. Definições 
 

 

DPO - Data Protection Officer. 

https://connecta.to-brasil.com/Paginas/Home.aspx
https://connecta.to-brasil.com/GestaoQualidade/Wiki/%5BPL-TO-001-012%5D%20Pol%c3%adtica%20de%20Privacidade%20de%20Dados.aspx
https://connecta.to-brasil.com/GestaoQualidade/Wiki/%5BPL-TO-001-003%5D%20Pol%C3%ADtica%20de%20Seguran%C3%A7a%20da%20Informa%C3%A7%C3%A3o.aspx
https://connecta.to-brasil.com/GestaoQualidade
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5. Responsabilidades 

Responsável: 

 Toda a organização. 

 

 

6. Condições gerais 

6.1 Por que a empresa precisa coletar informações? 

 
A T.O. pode coletar informações para atingir vários objetivos. Abaixo estão as principais razões pelas quais precisamos dos dados pessoais: 

 

 

6.1.1 Possibilitar que o colaborador faça seu trabalho 

A T.O. utiliza os dados pessoais para atender a finalidades específicas, tais como permitir o acesso ao ambiente de trabalho, possibilitar que o colaborador realize suas atividades 

(cadastrando seus dados no portal RH, por exemplo), efetuar o pagamento de salário e reembolsos, fazer a inclusão de benefícios, efetuar cadastro no portal de comunicação, 

emitir documentação de transporte, dentre outras. Isso é feito em razão da existência de leis e regulamentações que exigem o tratamento e compartilhamento dessas informações. 

 

6.1.2 Zelar pela sua segurança 

 
Para zelar pela segurança física e lógica dos demais colaboradores e terceiros, a empresa trata dados pessoais, como foto cadastral, incluindo dados pessoais sensíveis, como 

biometria e captação de imagem por meio de câmeras de segurança. 

 

6.1.3. Cumprir com as obrigações legais e regulatórias 

 
Os dados pessoais podem ser tratados pela T.O. para o cumprimento de obrigações impostas por lei, regulamentações de órgãos governamentais, por autoridades fiscais, pelo 

Poder Judiciário e/ou por qualquer outra autoridade competente. Este tratamento, a depender da obrigação, pode incluir dados de qualificação completa, documentos pessoais, 
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dados bancários e/ou previdenciários. 

 

6.1.4 Guarnecer os dados de clientes e parceiros 

 
A T.O. utiliza os dados de pessoas jurídicas quando contrata com clientes e parceiros, além da exposição de seus próprios dados pessoais. Podem ser considerados dados 

relevantes de pessoas jurídicas dados bancários, dados fiscais, trabalhistas e outros. Esses dados revelam a identidade da empresa e também a fazem identificável ou identificada. 

 

6.2 Quais dados pessoais são tratados? 

 
Dentre os dados pessoais que são tratados pela T.O., é possível listar: 

  Dados de qualificação (como nome, sexo, filiação, raça, matrícula, RG, CPF, data de nascimento, título de eleitor); 

 Dados de contato (como telefones, celular, e-mail e endereço); 

  Dados familiares (como nome dos familiares, certidão de nascimento de filhos e nome e valores de beneficiários de pensão alimentícia); 

 Dados financeiros (como banco, agência e número da conta); 

  Dados profissionais (como histórico de experiência e formação); e 

  Dados de saúde (como atestados de afastamento, informações sobre doenças graves e exames periódicos). 

 

 

6.3 Como são coletadas essas informações? 

 
As informações que tratamos são fornecidas pelo titular, no momento da entrega dos documentos para a sua admissão, atualização cadastral, ou informações inseridas em nossos 

sistemas. 

Ademais, são coletadas algumas informações como o endereço de IP, data e hora de uso do computador profissional, para permitir acesso à Internet e/ou trabalho remoto. 

 

 

6.4 Por quanto tempo a T.O. mantém as informações? 

 
No caso dos colaboradores, a empresa armazena os dados mesmo após o desligamento, para cumprir legislações ou regulamentações específicas e para resguardar os direitos da 

empresa. São mantidos somente os dados necessários para estas finalidades. 
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Quando possível, a T.O. utiliza meios técnicos para impedir a associação direta ou indireta entre os dados pessoais que são guardados. Se isto não for possível (por exemplo, se os 

dados estiverem salvos em backup), os dados pessoais serão guardados de maneira segura e isolados de qualquer outra atividade de tratamento até que possam ser descartados. 

A T.O. poderá permanecer utilizando seus dados para as seguintes finalidades: 

  Cumprir obrigações decorrentes da legislação trabalhista e previdenciária, incluindo o disposto em Acordo ou Convenção Coletiva da categoria da empresa; 

  Para procedimentos de admissão e execução do contrato de trabalho, inclusive após seu término; 

  Para cumprir com obrigações impostas por órgãos de fiscalização; 

  Para o exercício regular de direitos em processo judicial, administrativo ou arbitral; 

  Para a proteção da vida ou da incolumidade física do titular ou de terceiros; 

  Para a tutela da saúde, exclusivamente, em procedimento realizado por profissionais de saúde, serviços de saúde ou autoridade sanitária 

  Quando necessário para atender aos interesses legítimos da empresa ou de terceiros, exceto no caso de prevalecerem direitos e liberdades fundamentais do titular que 

exijam a proteção dos dados pessoais. 

 

6.5 Como é o compartilhamento dos dados? 

 
A empresa compartilha os dados pessoais com órgãos governamentais, poder judiciário, consultoras de benefícios, administradoras de benefícios, operadoras de saúde, 

contabilidade e instituições financeiras. 

Quando houver o compartilhamento dos dados, isso vai acontecer para cumprir alguma finalidade específica, informada ao titular. 

São utilizados, para isso, instrumentos contratuais e treinamentos para assegurar que qualquer terceiro que receba dados pessoais fornecidos, além dos determinados por lei, 

esteja resguardado e sob a proteção adequada. 

 

 

6.6. Como o titular pode exercer seus direitos? 

 
O titular dos dados, pode exercer seus direitos por meio de requisições direcionadas ao e-mail do nosso DPO marcelo.ponte@to-brasil.com. 

 

 

6.7. Como a T.O. protege os dados pessoais? 

 
A T.O. possui políticas e procedimentos corporativos internos que determinam como os dados pessoais devem ser tratados. Essas normas internas têm como objetivo garantir o 

tratamento adequado e lícito dos dados. Além disso, são adotadas medidas técnicas capazes de manter os dados pessoais seguros e protegidos de acessos não autorizados e de 

situações acidentais ou ilícitas de destruição, perda, alteração e comunicação. 

mailto:marcelo.ponte@to-brasil.com
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Documento Público Classificação da Informação: 

7. Formas de contato 

Qualquer esclarecimento de dúvidas sobre esta Política de Privacidade ou sobre a tratativa dos dados pessoais, entre em contato com o DPO da T.O. Brasil Marcelo Ponte: 

 E-mail: marcelo.ponte@to-brasil.com; 

 Telefone: (21)3035-0828; 

  Endereço postal: Rua São Jose, 70 – 11º andar – Centro – Rio de Janeiro – CEP: 20010-903. 

 

 

 

 

 


